
Die Pädagogische Hochschule Thurgau (PHTG) bildet Lehrpersonen für alle Stufen aus, vom Kindergarten über 

die Primarschule und die Sekundarstufe I bis hin zur Maturitätsschule. Zu den Kernaufgaben der PHTG gehören 

auch die Weiterbildung der amtierenden Lehrerinnen und Lehrer in der Volksschule sowie die Forschung und  

Entwicklung im Bildungsbereich. Ihren Erfolg verdankt sie den Qualitäten der Mitarbeitenden, ihrem engen Bezug 

zur Berufspraxis, einer modernen Infrastruktur und der einzigartigen Lage in der grenzüberschreitenden Bildungs- 

und Wissensregion Kreuzlingen/Konstanz.

Unterer Schulweg 3, CH-8280 Kreuzlingen 2, Telefon +41 (0)71 678 56 56, www.phtg.ch

Pädagogische Hochschule Thurgau.

Für Auskünfte steht Ihnen Daniel Labhart, Leiter E-Learning a.i., gern zur Verfügung. 

Telefon +41 (0)71 678 57 78 oder E-Mail daniel.labhart@phtg.ch

Ihre detaillierten Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte bis zum 15. September an:  

Pädagogische Hochschule Thurgau, Personalbüro, Nathalie Schmid, Unterer Schulweg 3, CH-8280 Kreuzlingen 2,  

oder elektronisch an bewerbung@phtg.ch.

Aufgaben:
 > Konzeption von Lernumgebungen mit Nutzung digitaler Medien für die Aus- und Weiterbildung
 > Mediendidaktische Beratung und Weiterbildung von Dozierenden
 > Produktion von digitalen „Lernobjekten“ innerhalb unseres LMS ILIAS
 > Beratung und Schulung von Dozierenden und Studierenden in Nutzung und Einsatz von ILIAS und Mahara
 > Mitarbeit bei der Weiterentwicklung unserer Dienstleistungen

Anforderungen:
 > Hochschulabschluss im Bereich Erziehungswissenschaft/Pädagogik mit (medien-) didaktischer Qualifikation
 > Vorzugsweise Ausbildung und Erfahrung als Volksschullehrperson
 > Einschlägige Berufserfahrung im Bereich E-Learning an einer Hochschule
 > Erfahrung in der Arbeit mit einem LMS, namentlich ILIAS und Mahara
 > Hervorragende Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit sowie Kundenorientierung
 > Bereitschaft zur stetigen formellen und informellen Weiterbildung

Unser Angebot:
 > Vielseitige und interessante Tätigkeit in kollegialem und dynamischem E-Learning Team der PHTG
 > Entwicklungsmöglichkeit für die Übernahme weiterer Tätigkeiten im ganzen Feld der PHTG, namentlich im 
Bereich der Medienbildung

 > Arbeitsplatz mit moderner Infrastruktur
 > Weiterbildungsmöglichkeiten

Mitarbeiterin/Mitarbeiter
E-Learning 
80%


