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gegründet 2005, als Lifelong Learning Department der Technischen Universität Graz

Cutting edge 
knowledge in 

6 Weiterbildungs-
cluster

am Arbeitsmarkt 
nachgefragte 
Kompetenzen

+
Innovation (TEL), 
Kooperationen mit 
Hochschulen und 

Wirtschaft

+

Weiterbildungsprogramme für Fach- und Führungskräfte + 
Qualifizierungsprojekte mit und für Unternehmen

=

Vision: führender Anbieter für lebenslanges Lernen im Hinblick auf den technologiegetriebenen 
WANDEL in Wirtschaft und Gesellschaft
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Programm - Portfolio mit einem auf           
Modulen (Microcredentials) und Lernpfaden 
(Microdegrees – Masterabschlüssen)  
basierenden Angebot
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6 thematische Weiterbildungscluster mit 
Ausrichtung auf die 5 „Fields of Expertise“ 

der TU Graz

> 30, 60 - 120 ECTS
DAS/ Masterprogramme

Microdegrees (CAS) 

Microcredentials

10 - 30 ECTS

(1 - 9 ECTS)

5 ECTS

UniversitätslehrgängeUniversitätskurse

Online Vortrag, e-teaching.org
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flexibel

kurz

Qualitäts-
gesichert

transfer-
orientiert & 

relevant

…… Microcredentials an der TU Graz im Bereich der Weiterbildung zeichnen sich im Wesentlichen durch 4 
Hauptmerkmale aus und adressieren insbesondere die "digitale und grüne Transformation

Diploma of Advanced Studies (DAS)
§ mind. 6 Zertifikatskurse (ab 30 ECTS), auch einzeln buchbar, ggf. DAS 

Abschlussarbeit nötig

Microcredential 
§ Zertifikatskurs (1 – 9 ECTS) Standardgrösse 5 ECTS, Prüfung bzw. Leistungs-

nachweis

Certificate of Advanced Studies (CAS)
§ 2-5 Zertifikatskurse (ab 10 ECTS), auch einzeln buchbar, ggf. Projektarbeit 

nötig

a.o. Masterstudium 
§ mind. 11 Zertifikatskurse (55 ECTS), Module ggf. auch einzeln buchbar
§ Masterthesis nötig (20-30 ECTS)

Stapelbarkeit 

U
ni

ve
rs

itä
ts

ku
rs

e
U

ni
ve

rs
itä

ts
le

hr
gä

ng
e

01.12.2025

Online Vortrag, e-teaching.org

© Dr. Ernst Kreuzer



Umfang zw. 1-9 ECTS

§ 5 ECTS als Standard Modulgröße
O P T

5 ECTS
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Microcredentials an der TU Graz (LLL)6

entsprechen Modulen, die in der Regel einem dreiphasigen Lernprozess folgen

Wissenserwerb

Distance Learning
synchron & asynchron

inverted classroom
on-site & hybrid teaching

begleitendes
Transfer Projekt

TU Graz LLL TeachCenter

5 ECTS

Wissensvertiefung Wissensanwendung,-
Transfer

Modul
ModulModule/ 

Micro-
credentials

Online-
Phase

Präsenz-
Phase

Transfer-
Phase

…..

1. 2. 3.
Transfer
Expertise

Understanding
Knowledge

Information
Data

Transfer
Expertise

Understanding
Knowledge

Information
Data

Quelle: Center for Curriculum Redesign

„Flipping the Curriculum“
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Programmarchitektur auf Basis von Microcredentials7

……..ermöglicht verschiedene Eintrittsmöglichkeiten

e.g. MOOC

- 30 ECTS

-

01.12.2025
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CMOCFOCIO CTO

Fach- und 
Führungskräfte aus  
verschiedenen Funktions-
bereichen besuchen 
gleichzeitig verschiedene 
Formate, z.B. ein Modul 
bzw. Microcrdential ein 
Microdegres einen oder 
den Masterstudiengang.

Module/ 
MC´s

Universitätskurs/ 
CAS (Microdegree)

Master 
Programme

Modularisierung
….unterstützt Corporate Learning und individuelle Lernpfade

bei einem Querschnittsthema wie der Digitalen oder der grünen Transformation besonders relevant für Unternehmen

01.12.2025
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9 Beispiel #1

Master Programs
(E)MBA

O A T

Zertifikat
1.5 ECTS

5 ECTS

10-15-20-25-30 ECTS 

Univ.Courses, 
Certified Programs

Dekarbonisierung & 
Nachhaltigkeitsmanagement
Technische Universität Graz
Ass.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. phil. Günter 
Getzinger

for responsible and visionary leaders

Green & Digital Transition

Master 
Programm

(E)MBA

Online Kurs

§ Executive MBA 
 Green & Digital Transition 

(75 ECTS)

Modul/ Micro-
credential

5 ECTS

1, 5 ECTS

Univ.-kurs
Microdegree (CAS)      

15 ECTS

O P T

modular, flexibel und stapelbar

01.12.2025
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O A T

5 ECTS

Driving change in digital economy
Technische Universität Graz
Prof. Dr. Stefan Vorbach

O P T

Modul/ 
Microcredential

Online Kurs

Digital 
Transformation 
Manager*in

Diploma of Advanced Studies (DAS)

30 ECTS 8.400 E Ab 03/2025

§ Executive MBA
Digital Leadership (75

§ MBA Leadership in 
Digital Transformation 
(90 ECTS)

 beide mit mehreren 
Spezialsierungen

§ Executive MBA
Digital Leadership in 
Green 
Microelectronics

§ DAS in Digital Transformation 
(30 ECTS)

Master Programs
(E)MBA

10-15-20-25 ECTS 

Univ.-kurse, 
Certified Programs

Univ.-lehrgänge/ 
Master Programs

Certificate of 
Advanced Studies 
(CAS) durch 
Kombination 
von Kernmodulen der 
Digitalen 
Transformation 

Digital 
Economy

Innovation 
Manage-

ment

Organi-
sational 
Change

Applied 
Digital 
Trans-

formation

Digital 
Techn-
ologies

Digital 
Strategies 

& BM

§ CAS in Digital 
Innovation (15 ECTS)

Beispiel #2
modular, flexibel und stapelbar
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Der strategische Spielraum von Microcredentials 11

VOR 
dem Studium  (BSc, MSc, PhD)

WÄHREND 
des ordentlichen Studiums

NACH
 dem Studium (ord./außerordentl. Studium)

potentielle Studierende

Vorbereitung und Zugang ermöglichen

Studierende

Individuelle Lernpfade

Absolvent:innen; einschlägig Berufstätige

Bedarfsbezogene Angebote; Aktualisierung

§ Brückenkurse
§ Einzelne MC´s für 

Schüler:innen nutzbar und 
anrechenbar machen  
(„High Potential Program“)

§ „Appetizer-Vorstudium“ für 
bestehende 
Studienangebote der TU 
Graz

§ …

§ LV´s der Regellehre als 
MC`s nutzbar machen bzw. 
ggf. zu MC´s ausbauen

§ MC´s als Zertifikat für 
Schlüsselkompetenzen

§ Erweiterungsstudien 
§ ……

§ MC`s und Microdegrees 
 der Weiterbildung in die 

Regellehre als Wahlfach 
oder frei wählbare LV als 
Zusatzqualifikation 
integrieren

§ …..

Microcredentials bieten damit die Möglichkeit 
Synergiebarrieren aufzubrechen
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Nachhaltige Verankerung1/2 bewusst machen 12

Interne Veranstaltung
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Nachhaltige Verankerung1/2 bewusst machen 13
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14.01.2025

„klassische Curricula“
flexibel, praxisnah, 

lebenslang
Integration 

Von Microcredentials

© Dr. Ernst Kreuzer

WÄHREND dem Studium  

potentielle Studierende

Vorbereitung und Zugang                  
  ermöglichen

Studierende

Individuelle Lernpfade

NACH dem Studium  

Absolvent:innen/ Berufstätige

Up-, Reskilling

VOR dem Studium

Von der klassischen Lehre zur flexiblen Bildungslandschaft 

Online Vortrag, e-teaching.org
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CONTACT: 
Dr. Ernst Kreuzer, MSc, 
Director TU Graz Life Long Learning
ernst.kreuzer@tugraz.at
www.lifelonglearning.tugraz.at
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